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Prot. n. 0000132/VII-6 Grumo Appula, 10/01/2019

Spettabili scuole di Lingua Inglese

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per
I’'apprendimento” - 2014-2020 - Avviso Pubblico 1953 del 21/02/2017 “Progetti per il potenziamento
delle competenze di base in chiave innovativa a supporto dell’offerta formativa”. Asse | — Istruzione -
Fondo Sociale Europeo (FSE). OBIETTIVO SPECIFICO 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. AZIONE
10.2.1 -“Azioni per la scuola dell'infanzia” AZIONE 10.2.2 - “Azioni di integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc.)”.

¢ Progetto “NOI PICCOLI @ WE TELL"- cod. id. 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-224

CUPI194C17000100007

¢ Progetto “METTIAMOCI IN GIOCO” - cod. id. 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-370

CUP 194C17000090007

o Progetto “VOGLIO FARE COME ALICE....aspettate vengo anch’io!” - cod. id. 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-58
CUP 124C17000090007

¢ Progetto “Competenti si cresce!” — cod. id. 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-89

CUP 124C17000080007

CIG: Z3526A8E2F

LETTERA DI INVITO RISERVATO AD ENTI, ASSOCIAZIONI, AGENZIE FORMATIVE, SCUOLE DI LINGUA PER IL
REPERIMENTO DI FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI MADRELINGUA DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DEI
PROGETTI PON IN OGGETTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";


http://ss.mm/
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VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";

VISTO il D.I. n. 129/2018, "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 20141T05M20P001 "Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO I'Avviso Pubblico prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 con il quale questa Istituzione Scolastica &
venuta a conoscenza del Piano Operativo PON FSE relativo ai Progetti per il potenziamento delle competenze di
base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta formativa - Asse | Istruzione - FSE - Obiettivo specifico 10.2 -
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita
dei docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e
multimedialita — espressione creativa e espressivita corporea). AZIONE 10.2.2 - Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.);

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 14 del 17/03/2017 e la delibera del Consiglio di Circolo n. 8 del
03/04/2017 per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” - 2014 —2020;

VISTO il piano codice n. 37361, inoltrato in data 16/05/2017 e protocollato in data 18/05/2017conn. 6212.
VISTA la nota MIUR AOODGEFID prot. 0038454 del 29-12-2017 di autorizzazione dei progetti;

VISTA l'autorizzazione dei progetti di questo Istituto e relativo impegno di spesa, nota MIUR prot. n. AOODGEFID
204 del 10/01/2018;

VISTA la nota AOODGEFID prot. 31732 del 25/07/2017, contenente I'aggiornamento delle linee guida
dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota AOODGEFID prot. 34815 del 2/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscali, previdenziale e
assistenziale;

VISTA la successiva nota MIUR di errata corrige prot. 35926 del 21/09/2017 con la quale si danno disposizioni in
merito all’ Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscali, previdenziale e
assistenziale;

VISTA la delibera n. 29 del 12/10/2018 del Collegio dei docenti con la quale sono stati definiti i criteri di
selezione e reclutamento per titoli comparativi del personale da impiegare per la realizzazione del progetto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 22/10/2018 con la quale sono stati deliberati i criteri di
selezione e reclutamento per titoli comparativi del personale da impiegare per la realizzazione del
progetto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 11 del 18/12/2018 con la quale sono stati approvati i criteri per
la selezione di esperti esterni (madrelingua inglese e francese) da impegnare nei progetti PON FSE;



CONSIDERATO che le Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020, prevedono: ...... “Per la docenza ai corsi di lingua straniera, deve essere
attribuita priorita assoluta ai docenti “madre lingua”, vale a dire a cittadini stranieri o italiani che, per
derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da
garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo ......"

CONSIDERATO che il servizio in oggetto non rientra nelle categorie merceologiche rinvenibili tra le
convenzioni o sul Mercato elettronico della pubblica amministrazione (MePA) di Consip S.p.a, ai sensi del
decreto-legge 7 maggio 2012, n. 52, convertito, con modificazioni dalla legge 6 luglio 2012, n. 94, recente
disposizioni urgenti per la razionalizzazione della spesa pubblica, della legge 24 dicembre 2012, n. 228,
recante disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2013),
e della legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2016);

RITENUTO di dover utilizzare ogni strumento a disposizione di questa Amministrazione per reperire,
prioritariamente candidati madrelingua inglese, interpellando soggetti giuridici che abbiano al proprio
interno le figure professionali richieste, ricorrendo alla procedura per I'acquisizione dei servizi ai sensi dell’
art. 36, comma 2, lett b) del D.Igs. n. 50 del 2016;

PRESO ATTO di quanto stabilito dalla Delibera ANAC n.1097 del 26 ottobre 2016 - Linee Guida n. 4, di
attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli
elenchi di operatori economici”;

VISTA la determina del Dirigente scolastico, prot. n. 3944 de 3/12/2018, di avvio della procedura negoziata,
previa richiesta di manifestazione di interesse rivolta a soggetti giuridici in grado di fornire esperti
madrelingua inglese e francese per la realizzazione dei moduli di lingua straniera nell’ambito dei Progetti
Pon, oggetto del presente atto;

VISTO I'avviso per la manifestazione d’interesse di cui sopra, prot. n. 4079/VII-6 dell’11/12/2018;

VISTA la manifestazione d’interesse presentata entro i termini stabiliti dall’avviso, il 21/12/2018 ore 10.32;
INVITA

il soggetto giuridico in indirizzo a far pervenire alla scrivente istituzione scolastica la loro migliore OFFERTA

TECNICO/ECONOMICA contenente i curricula degli esperti presentati, per procedere all’aggiudicazione, ai

sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del Dlgs 50/2016 modificato dal Dlgs 56/2017 e successive modifiche ed

integrazioni, previa consultazione di tre operatori economici, in possesso degli idonei requisiti, per I'affidamento

sotto soglia di rilevanza comunitaria, dell’area formativa dei progetti di cui all'oggetto per i moduli

Titolo modulo
Progetto s FIGURA ORE Destinatari
e Attivita
cod. id. 10.2.1A- "One little, two n. 1 Esperto 30 Alunni cinquenni
FSEPON-PU-2017- little, tree madrelingua Scuola Infanzia
224 little...English!" Inglese
cod. id. 10.2.2A- n. 1 Esperto 30 Alunni classi Il
FSEPON-PU-2017- “Sea fun” madrelingua Scuola Primaria
370 Inglese




cod. id. 10.2.2A- n. 1 Esperto 30 Alunni classi
FSEPON-PU-2017- “Sea fun (BIS)” madrelingua Scuola Primaria
370 Inglese
cod. id. 10.2.1A- n. 1 Esperto 30 Alunni cinquenni e quattrenni
FSEPON-PU-2017- “GIVE ME FIVE” madrelingua Scuola Infanzia
58 Inglese
cod. id. 10.2.1A- . n. 1 Esperto 30 Alunni classill e lll
“More English .
FSEPON-PU-2017- N madrelingua Scuola Sec. | Grado
More Chances
89 Inglese
cod. id. 10.2.1A- n. 1 Esperto 30 Alunni classilell
FSEPON-PU-2017- | “English Training” madrelingua Scuola Sec. | Grado
89 Inglese
cod. id. 10.2.1A- “LEARN MORE n. 1 Esperto 30 Alunni classe lll, IVe V
FSEPON-PU-2017- ENGLISH WITH madrelingua Scuola Primaria
89 C.LILL” Inglese

ART. 1 OGGETTO E NATURA DELL'INCARICO

Per ciascuno degli anzidetti moduli formativi dovra essere assicurato — a cura dell’istituto linguistico individuato

— lintervento di un docente madrelingua qualificato e rispondente a quanto previsto dalle linee guida
PON Fondi Strutturali Europei 2014/2020. Esse prevedono che:

“Per la docenza ai corsi di lingua straniera, deve essere attribuita priorita assoluta ai docenti “madre lingua”,
vale a dire a cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano le
competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera
oggetto del percorso formativo e che quindi documentino:

a) di aver sequito il corso di studi e consequito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese
straniero la cui lingua é oggetto del percorso formativo;

OPPURE

b) di aver sequito il corso di studi e conseqguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese
straniero la cui lingua é oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche consequita in
un Paese diverso da quello in cui é stato conseguito il diploma.

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente
con il QCER “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori
riconosciuti internazionalmente qualora non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere. Per i
percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 del QCER l'esperto deve essere in
possesso di una certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli I'esperto deve essere in possesso di una
certificazione almeno di livello C1.

Gli esperti madrelingua dovranno svolgere le seguenti attivita:
- insegnamento in orario pomeridiano o antimeridiano (sabato mattino) secondo il calendario che sara
predisposto da questa scuola, con realizzazione delle attivita nel periodo marzo-giugno 2018.

L'incarico avra come oggetto la realizzazione dei percorsi formativi sopra esposti, presso la sede della
scrivente istituzione scolastica, assicurando la figura del docente esperto per le ore e le tematiche
previste;




- analisi delle competenze in ingresso;

- verifiche formali degli apprendimenti intermedie e finali delle competenze;

- tempestivo inserimento della programmazione e della documentazione delle attivita nella GPU;
- presentazione di relazione scritta sull’attivita svolta e sui risultati conseguiti.

ART. 2 IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO
Ai sensi dell’art. 95 comma 7 del DIgs 50/2016 si azzera il valore dell’offerta economica ritenendola fissa

e non modificabile.

Per ciascun modulo formativo I'importo onnicomprensivo (IVA inclusa ove dovuta) per il servizio richiesto
& di € 2.100,00 (duemilacento/00), corrispondente al compenso orario onnicomprensivo di € 70,00
(settanta/00) per il totale di 30 ore. Il suddetto importo deve intendersi comprensivo di ogni onere,
ritenuta fiscale e/o previdenziale, IVA se dovuta e qualsiasi altra spesa comunque denominata e
sostenuta per la partecipazione degli esperti ai moduli.

ART. 3 CRITERIO DI SELEZIONE DELL’OFFERTA
La comparazione delle offerte alla quale parteciperanno i soggetti invitati a seguito della presente lettera,
si svolgera secondo il criterio dell’offerta tecnica/economica piu vantaggiosa mediante comparazione dei
curriculum e valutazione della qualita del servizio

ART. 4: REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Tutti i soggetti partecipanti dovranno essere in possesso dei:
requisiti di ordine generale (art.80, del D.lgs.50/2016)
Requisiti di capacita economica e finanziaria (art. 83, comma 1, lett. b del Dlgs 50/2016)
Requisiti di capacita tecniche e professionali (art. 83, comma 1, lett. c del Dlgs 50/2016)
Iscrizione al Registro delle Imprese presso la C.C.I.LA.A. con riferimento allo specifico settore di attivita
oggetto della gara.
Inesistenza di condizioni di incapacita a contrarre con la P.A. di cui agli articoli 120 e seguenti della Legge n.
689 del 24/11/1981.
DURC regolare
Casellario giudiziale.

ART. 5 ATTESTAZIONE DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
| suddetti requisiti devono essere posseduti dal soggetto giuridico alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione dell’offerta.
| documenti presentati dovranno risultare rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella del

presente invito e la mancata presentazione anche di un solo dei documenti richiesti comporta
I'esclusione immediata.

Si precisa che dovranno essere allegate alla documentazione amministrativa idonee dichiarazioni
sostitutive di certificazioni e/o dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta, rese ai sensi degli articoli
46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, attestanti il possesso dei requisiti di partecipazione di
cui agli art. 80 sottoscritte dal legale rappresentante del soggetto giuridico partecipante, alle quali
deve essere allegata fotocopia del documento di identita del dichiarante, in corso di validita. Si
informa che, in caso di aggiudicazione, tutte le autocertificazioni rese dall’aggiudicatario saranno oggetto
di verifica specifica ai sensi e per gli effetti dell’art.71 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. La falsita
riscontrata in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'alt 76 del predetto D.P.R. n.445 del 28 dicembre
2000, comporta I'assunzione a carico del sottoscrittore di personali responsabilita civili e penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.445 del
28 dicembre 2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, lo stesso potra essere risolto di diritto, ai sensi dell'alt 1456 c.c.



Art. 6: PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE
Il plico contenente I'offerta, documentazione amministrativa e tecnica, ivi inclusi i curricula vitae et

studiorum degli esperti formatori, dovra pervenire esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo
baic883004 @pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 21/01/2019, e dovra riportare la dicitura:
“Offerta percorso formativo progetto......(codice nazionale del progetto)

Per qualsiasi causa, esso non giunga a destinazione nel tempo utile prefissato, non sara in alcun caso preso
in considerazione.
Il plico dovra contenere al suo interno:

a) dichiarazione requisiti art. 80 Dlgs. N° 50/2016 su allegato MODELLO B;
b) fotocopia documento diidentita del legale rappresentante;
c) offerta tecnica contenente tabella titoli valutabili degli esperti presentati, i relativi curricula su

formato europeo e documenti di identita, come da allegato MODELLO A

Non verranno altresi considerati e, dunque, saranno esclusi dalla valutazione, i plichi che non rechino
all’esterno l'indicazione dell’oggetto dell’appalto e gli estremi completi della mittente impresa concorrente.
Trascorso il termine perentorio sopra fissato non sara riconosciuta valida alcuna offerta o documentazione,
anche se sostitutiva o aggiuntiva e, pertanto, questa stazione appaltante resta esonerata da ogni
responsabilita per eventuale ritardo o errore di recapito.

La stazione appaltante non e tenuta a corrispondere compenso alcuno per qualsiasi titolo o ragione alle per
le offerte presentate.

Non sono ammesse offerte condizionate o quelle espresse in modo indeterminato.

La stazione appaltante si riserva di procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida,
ai sensi dell'art. 69 R.D. del 23/05/1924 n. 827.

ART. 8: COMPARAZIONE DELLE OFFERTE
La selezione delle offerte pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico e della commissione

di gara appositamente nominata dopo la scadenza del termine per presentare le istanze di partecipazione,
secondo il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95 comma 2 del Dlgs. n. 50/2016, in base ai parametri di valutazione con
relativo punteggio di seguito riportati:


mailto:baic883004@pec.istruzione.it

Griglia di valutazione ESPERTO esterno MADRELINGUA INGLESE

PON 1953 - FSE — Competenze di base

CRITERI Punti P .
Descrizione titolo e Punti
riferimento alla .
pag. del curriculum | 3ssegnati

TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

Laurea vecchio 110 e lode 20

ordinamento o magistrale 100-110 15
<100 10

Diploma di scuola Con certificazione C2 10

secondaria superiore

valutabile in assenza di Con certificazione C1 <

diploma di laurea

Abilitazione

all'insegnamento della 5

lingua straniera

Dottorato di ricerca

coerente con l'incarico 5

richiesto

Corsi di Alta Formazione o

Specializzazione o Master .

universitari di | o Il livello, 2 pt per ciascun corso 10

coerenti (max5)

con l'incarico richiesto

Altri titoli specifici attinenti | 1 pt per ciascun corso 5

I'area di riferimento) (max 5)

TITOLI DI SERVIZIO

Esperienze di docenza (min.

20 ore) nei progetti 5 pt per ogni corso 20

finanziati dal fondo sociale | (max 4)

europeo (pon — por)

Altre esperienze lavorative | 2 pt per ogni

di docenza nell’ambito esperienza (max 5) 10

scolastico

Esperienze e interventi 2 pt per ogni

nell’ ordine di Scuola esperienza (max 5) 10

attinente 'area di

intervento

Pubblicazioni attinenti al 1 pt per ogni s

settore di intervento pubblicazione (max 5)

Certificazione informatica 2 pt.p.er oen 10
certificazione (max 5)

ART. 9: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO




Dopo l'individuazione del soggetto giuridico destinatario dell’affidamento diretto, oggetto della
comparazione, la stazione appaltante invitera |'operatore economico classificato al primo posto a
confermare la disponibilita a fornire il servizio oggetto della gara e la documentazione probatoria.

Ove l'affidatario, nei termini indicati nel suddetto invito, non abbia perfettamente e completamente
ottemperato, senza giustificato motivo, a quanto richiesto ovvero si sia accertata la mancanza o carenza
anche di uno solo dei requisiti, questa stazione appaltante procedera all'affidamento del servizio, rispettati i
medesimi incombenti, al concorrente che nella graduatoria di comparazione risulti collocato
immediatamente successivo.

Si procedera comunque all’aggiudicazione dell’appalto anche nel caso in cui dovesse pervenire una
sola offerta valida, giudicata congrua, in applicazione del combinato disposto del R.D. 29 maggio 1924 n.
827, Titolo Il, Capo lll, Sezione I, art. 69 del Regolamento per I’Amministrazione del Patrimonio e per la
Contabilita Generale dello Stato.

ART. 10: ONERI ED OBBLIGH| DELL'AFFIDATARIO

Oltre a quanto stabilito in precedenza sono a totale carico del soggetto giuridico aggiudicatario, senza dar
luogo ad alcun compenso aggiuntivo, a nessun titolo, i seguenti oneri ed obblighi:

. tutte le spese sostenute per la formulazione dell’offerta;

. tutte le spese di bollo eventualmente inerenti agli atti occorrenti per la fornitura del servizio dal
giorno della notifica dell’aggiudicazione della stessa e per tutta la sua durata;

. I'obbligo di segnalare per iscritto, immediatamente, alla stazione appaltante ogni circostanza o

difficolta relativa alla realizzazione di quanto previsto.

ART. 10: SOSPENSIONE

Questa stazione appaltante ha la facolta di sospendere in qualsiasi momento, per comprovati motivi di
interesse generale, I'efficacia del contratto stipulato con I'affidatario del servizio, dandone comunicazione
scritta allo stesso.

ART. 11: RINVIO ex LEGE

Per tutto quanto non espressamente indicato regolato e previsto dal presente capitolato, si fa espresso
riferimento alla vigente normativa comunitaria e nazionale.

ARTICOLO 12: RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa
Amelia Capozzi.

ARTICOLO 13: TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 e del nuovo Regolamento
Generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE/2016/679), i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali
dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

la presente lettera di invito e pubblicata



- all’albo pretorio dell’Istituto;

- sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.icgrumo.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Amelia CAPOZZI

~&>, Firmato digitalmente da
N )

\ﬁamelia capozzi

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i


http://www.icgrumo.it/
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